

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТОМСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
22.12.2022	№ 423-Р
Томск

О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка в Администрации Томского района

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях соблюдения прав работников, а также организации работы Администрации Томского района

СЧИТАЮ НЕОБХОДИМЫМ:
1. Внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового распорядка в Администрации Томского района, утвержденные распоряжением Главы Томского района (Главы Администрации) от 17.03.2008 № 76-П;
а) абзац второй пункта 25 изложить в следующей редакции:
«время начала работы - 8 часов 30 минут, время окончания работы – 17 часов 30 минут;»
б) пункт 34 изложить в следующей редакции:
«34. Денежное содержание (заработная плата) выплачивается не реже чем каждые полмесяца: 19 и 4 числа каждого месяца, за исключением работников, денежное содержание (заработная плата) которых начисляется из средств субвенций на исполнение переданных отдельных государственных полномочий. Указанным работникам денежное содержание (заработная плата) выплачивается 21 и 6 числа каждого месяца.
В расчет денежного содержания (заработной платы) за первую половину месяца включаются оклад и надбавки, которые не зависят от результатов работы и выработки нормы времени за месяц. За первую половину месяца начисляется часть денежного содержания (заработной платы), пропорциональная количеству фактически отработанных дней за первую половину месяца.
При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата денежного содержания (заработной платы) производится в предшествующий им рабочий день.»;
в) пункт 35 дополнить предложением следующего содержания;
«Указанные удержания производятся из денежного содержания (заработной платы) за первую половину месяца.»
2. Режим рабочего времени, установленный подпунктом «а» пункта 1 настоящего распоряжения, ввести в действие с 1 января 2023 года.
3. Руководителям структурных подразделений Администрации Томского района:
обеспечить ознакомление работников с настоящим распоряжением;
привести в соответствие с настоящим распоряжением нормативные правовые акты, касающиеся порядка оказания муниципальных услуг гражданам и организациям.
4. Руководителям органов Администрации Томского района привести в соответствие с настоящим распоряжением:
правила внутреннего трудового распорядка, утвержденные в соответствующем органе;
нормативные правовые акты, касающиеся порядка оказания муниципальных услуг гражданам и организациям
5. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации Томского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Временно исполняющий полномочия 
Главы Томского района                                                           А.Н. Масловский 
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